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3.9 Рабочая программа воспитания. 
Рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих 

адаптированные образовательные программы дошкольного образования (далее - 

программа воспитания), предусматривает обеспечение процесса разработки рабочей 

программы воспитания на основе требований Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся с ОВЗ в 

Организации предполагает преемственность по отношению к достижению 

воспитательных целей начального общего образования (далее - НОО). 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

В основе процесса воспитания обучающихся в Организации должны лежать 

конституционные и национальные ценности российского общества.  

Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника 

Организации и с базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые 

результаты определяют направления для разработчиков рабочей программы воспитания.  

С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, 

в рабочей программе воспитания необходимо отразить взаимодействие участников 

образовательных отношений (далее - ОО) со всеми субъектами образовательных 

отношений. Только при подобном подходе возможно воспитать гражданина и патриота, 

раскрыть способности и таланты обучающихся, подготовить их к жизни в 

высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они должны найти свое 

отражение в основных направлениях воспитательной работы Организации. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.  

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления 

воспитания. 

Реализация Примерной программы основана на взаимодействии с разными 

субъектами образовательных отношений. 

Организация в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

дополняет приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной 

образовательной программы, региональной и муниципальной спецификой.  

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с 

другими организациями. 

Программа воспитания является неотъемлемым компонентом АОП ДО. Структура 

Программы воспитания включает пояснительную записку и три раздела - целевой, 

содержательный и организационный, в каждом из них предусматриваетсяобязательная 

часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.  

В содержательный раздел Образовательной программы ДОО входит рабочая программа 

воспитания ДОО, которая раскрывает задачи и направления воспитательной работы, 

предусматривает приобщение детей к российским традиционным духовным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. 

http://internet.garant.ru/document/redirect/70291362/0


 

I. Целевой раздел Рабочей программы воспитания (таблица №7) 

Таблица №7Целевой раздел Рабочей программы воспитания 

 

Цель воспитания Задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное 
развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для 
позитивной социализации детей на основе 
традиционных ценностей российского 
общества, что предполагает: 
1) формирование первоначальных 
представлений о традиционных ценностях 
российского народа, социально приемлемых 

нормах и правилах поведения; 
2) формирование ценностного отношения к 
окружающему миру (природному и 
социокультурному), другим людям, самому 
себе; 
3) становление первичного опыта деятельности 
и поведения  
в соответствии с традиционными ценностями, 

принятыми в обществе нормами и правилами. 

1) Содействовать развитию личности, 
основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и 
недопустимом; 
2) Способствовать становлению 

нравственности, основанной на духовных 
отечественных традициях, внутренней 
установке личности поступать согласно своей 
совести; 

3) Создавать условия для развития и 
реализации личностного потенциала ребёнка, 
его готовности  
к творческому самовыражению и саморазвитию, 
самовоспитанию; 
4) Осуществлять поддержку позитивной 

социализации ребёнка посредством 
проектирования и принятия уклада, 

воспитывающей среды, создания 
воспитывающих общностей. 

 

 

Задачи рабочей программы воспитания, связанные с базовыми ценностями и 

воспитательными задачами,  

реализуемыми в рамках образовательных областей (таблица № 8) 

 

Таблица 8 Задачи рабочей программы воспитания 

Направления 
воспитания и 

базовые ценности 

Цель 
Задачи 

Задачи образовательных областей 

Патриотическое 
направление 
воспитания  
В основе лежат 

ценности Родина» и 
«Природа» 

Цель: Формирование у ребёнка 
личностной позиции наследника традиций 
и культуры, защитника Отечества и 
творца (созидателя), ответственного за 

будущее своей страны 
Задачи:  

1. Формировать «патриотизм 
наследника», испытывающего 
чувство гордости за наследие 
своих предков (предполагает 
приобщение детей к истории, 

культуре и традициям нашего 
народа: отношение к труду, семье, 
стране и вере) 

2. Формировать «патриотизм 
защитника», стремящегося 
сохранить это наследие 
(предполагает развитие у детей 
готовности преодолевать 

Социально-коммуникативное развитие: 
Воспитывать ценностное отношения к 
культурному наследию своего народа, к 
нравственным и культурным традициям 

России 
 
Познавательное развитие: 
Приобщать к отечественным традициям и 
праздникам, к истории и достижениям 
родной страны, к культурному наследию 
народов России. Воспитывать уважительное 

отношение к государственным символам 
страны (флагу, гербу, гимну); 
 
Художественно-эстетическое развитие: 
Приобщать к традициям и великому 
культурному наследию российского народа 



трудности ради своей семьи, 
малой родины)  

3. Воспитывать «патриотизм 
созидателя и творца», 
устремленного в будущее, 

уверенного в благополучии и 
процветании своей Родины 
(предполагает конкретные 
каждодневные дела, 
направленные, например, на 
поддержание чистоты и порядка, 
опрятности и аккуратности, а в 

дальнейшем - на развитие всего 
своего населенного пункта, 
района, края, Отчизны. 

Духовно-
нравственное 

направление 
воспитания  
В основе лежат 
ценности «Жизнь», 
«Добро», 
«Милосердие» 

Цель: Формирование способности к 
духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию, индивидуально-
ответственному поведению 
 
Задачи:  

1. Развивать ценностно-смысловую 
сферу дошкольников на основе 
творческого взаимодействия в 

детско-взрослой общности 
2. Способствовать освоению 

социокультурного опыта в его 
культурно-историческом и 
личностном аспектах 

Социально-коммуникативное развитие: 
Воспитывать любовь к своей семье, своему 

населенному пункту, родному краю, своей 
стране 
Воспитывать уважительное отношение к 
ровесникам, родителям (законным 
представителям), соседям, другим людям вне 
зависимости от их этнической 
принадлежности 

Воспитывать социальные чувства и навыки: 
способность к сопереживанию, 
общительность, дружелюбие  
Формировать навыки сотрудничества, 
умения соблюдать правила, активной 
личностной позиции 
Создавать условия для возникновения у 
ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта 
милосердия и заботы; 
 
Речевое развитие: 
Воспитывать отношение к родному языку 
как ценности, развивать умение чувствовать 
красоту языка, стремление говорить красиво 

(на правильном, богатом, образном языке). 

Социальное 
направление 
воспитания 

В основе лежат 
ценности 
«Человек», 
«Семья», 
«Дружба», 
«Сотрудничество» 

Цель: Формирование ценностного 
отношения детей к семье, другому 
человеку, развитие дружелюбия, умения 

находить общий язык с другими людьми 
Задачи: 

1. Способствовать освоению детьми 
моральных ценностей 

2. Формировать у детей 
нравственные качества и идеалов 

3. Воспитывать стремление жить в 
соответствии с моральными 

принципами и нормами и 
воплощать их в своем поведении. 
Воспитывать уважение к другим 
людям, к законам человеческого 
общества.  

4. Способствовать накоплению у 

Социально-коммуникативное развитие: 
Содействовать становлению целостной 
картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и 
безобразном, правдивом и ложном 
Познавательное развитие: 
Воспитывать уважения к людям – 
представителям разных народов России 
независимо от их этнической 
принадлежности; 
 

Речевое развитие: 
Способствовать овладению детьми формами 
речевого этикета, отражающими принятые в 
обществе правила и нормы культурного 
поведения 
 



детей опыта социально-
ответственного поведения 

5. Развивать нравственные 
представления, формировать 
навыки культурного поведения. 

Художественно-эстетическое развитие: 
Создавать условия для выявления, развития и 
реализации творческого потенциала каждого 
ребёнка с учётом его индивидуальности,  
Поддерживать готовности детей к 

творческой самореализации и сотворчеству с 
другими людьми 
 
Физическое развитие: 
Воспитывать активность, самостоятельность, 
уверенности в своих силах, развивать 
нравственные и волевые качества 

Познавательное 
В основе лежит 
ценность 
«Познание» 

Цель: Формирование ценности познания. 
 
Задачи: 
Воспитывать у ребёнка стремление к 
истине, способствовать становлению 

целостной картины мира, в которой 
интегрировано ценностное, эмоционально 
окрашенное отношение к миру, людям, 
природе, деятельности человека 

Познавательное развитие: 
Воспитывать отношение к знанию как 
ценности, понимание значения образования 
для человека, общества, страны 
Воспитывать уважительное, бережное и 

ответственное отношения к природе родного 
края, родной страны 
Способствовать приобретению первого 
опыта действий по сохранению природы 
 
Художественно-эстетическое развитие: 
Формировать целостную картину мира на 

основе интеграции интеллектуального и 
эмоционально-образного способов его 
освоения детьми 

Физическое и 
оздоровительное 

В основе лежат 
ценности 
«Здоровье», 
«Жизнь» 

Цель: Формирование ценностного 
отношения детей к здоровому образу 

жизни, овладение элементарными 
гигиеническими навыками и правилами 
безопасности 
 
Задачи:  

1. Способствовать становлению 
осознанного отношения к жизни 

как основоположной ценности  
2. Воспитывать отношение здоровью 

как совокупности физического, 
духовного и социального 
благополучия человека 

Физическое развитие: 
Развивать навыки здорового образа жизни 

Формировать у детей возрастосообразных 
представлений о жизни, здоровье и 
физической культуре 
Способствовать становлению эмоционально-
ценностного отношения к здоровому образу 
жизни, интереса к физическим упражнениям, 
подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и 
правилами 

Трудовое 
В основе лежит 
ценность «Труд» 

Цель: Формирование ценностного 
отношения детей к труду, трудолюбию и 
приобщение ребёнка к труду. 
 
Задачи: 

1. Поддерживать привычку к 
трудовому усилию, к доступному 

напряжению физических, 
умственных и нравственных сил 
для решения трудовой задачи;  

2. Воспитывать стремление 
приносить пользу людям 

Социально-коммуникативное развитие: 
Поддерживать трудовое усилие, 
формировать привычку к доступному 
дошкольнику напряжению физических, 
умственных и нравственных сил для решения 
трудовой задачи 
Формировать способность бережно и 

уважительно относиться к результатам 
своего труда и труда других людей. 

Эстетическое 
В основе лежат 
ценности 
«Культура» и 

Цель: Становление у детей ценностного 
отношения к красоте 
 
Задачи: 

Художественно-эстетическое развитие: 
Воспитывать эстетические чувства 
(удивление, радость, восхищение, любовь) к 
различным объектам и явлениям 



«Красота» Воспитывать любовь к прекрасному в 
окружающей обстановке, в природе, в 
искусстве, в отношениях, развивать у 
детей желание и умение творить 

окружающего мира (природного, бытового, 
социокультурного), к произведениям разных 
видов, жанров и стилей искусства (в 
соответствии с возрастными особенностями) 
Приобщать к традициям и великому 

культурному наследию российского народа, 
шедеврам мировой художественной 
культуры с целью раскрытия ценностей 
«Красота», «Природа», «Культура» 
Способствовать становлению эстетического, 
эмоционально-ценностного отношения к 
окружающему миру для гармонизации 

внешнего мира и внутреннего мира ребёнка 
Формировать целостную картину мира на 
основе интеграции интеллектуального и 
эмоционально-образного способов его 
освоения детьми 
Создавать условия для выявления, развития и 
реализации творческого потенциала каждого 
ребёнка с учётом его индивидуальности  

Поддерживать готовность детей к творческой 
самореализации. 

 

Целевые ориентиры Рабочей программы воспитания(таблица №9) 

Таблица 9.Целевые ориентиры Рабочей программы воспитания 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры  

В раннем возрасте 

Патриотическое Родина, природа 
Проявляющий привязанность к близким людям, 
бережное отношение к живому 

Духовно-
нравственное 

Жизнь, милосердие, добро 
Способный понять и принять, что такое 
"хорошо" и "плохо". Проявляющий сочувствие, 
доброту. 

Социальное 
Человек, семья, дружба, 
сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 
неодобрения со стороны взрослых. 
Проявляющий интерес к другим детям и 
способный бесконфликтно играть рядом с ними. 
Проявляющий позицию "Я сам!". Способный к 
самостоятельным (свободным) активным 
действиям в общении. 

Познавательное Познание 
Проявляющий интерес к окружающему миру. 
Любознательный, активный в поведении и 
деятельности. 

Физическое и 
оздоровительно
е 

Здоровье, жизнь 

Понимающий ценность жизни и здоровья, 
владеющий основными способами укрепления 
здоровья - физическая культура, закаливание, 
утренняя гимнастика, личная гигиена, 
безопасное поведение и другое; стремящийся к 



сбережению и укреплению собственного 
здоровья и здоровья окружающих. 
Проявляющий интерес к физическим 
упражнениям и подвижным играм, стремление к 
личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Трудовое 

 
Труд 

Поддерживающий элементарный порядок в 
окружающей обстановке. Стремящийся 
помогать старшим в доступных трудовых 

действиях. Стремящийся к результативности, 
самостоятельности, ответственности в 
самообслуживании, в быту, в игровой и других 
видах деятельности (конструирование, лепка, 
художественный труд, детский дизайн и 
другое). 

Эстетическое 

 

Культура и Красота 

 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 
красоту в окружающем мире и искусстве. 
Способный к творческой деятельности 
(изобразительной, декоративно-
оформительской, музыкальной, словесно-
речевой, театрализованной и другое). 

Патриотическое 

 

Родина, природа 

 

Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране - России, 
испытывающий чувство привязанности к 
родному дому, семье, близким людям. 

Духовно-

нравственное 

 

Жизнь, милосердие, добро 

 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий традиционные 
ценности, ценности семьи и общества, 
правдивый, искренний, способный к 
сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. Способный не оставаться 
равнодушным к чужому горю, проявлять 
заботу; 

Социальное 

Человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

 

Проявляющий ответственность за свои действия 
и поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми. Владеющий основами 
речевой культуры. Дружелюбный и 
доброжелательный, умеющий слушать и 
слышать собеседника, способный 
взаимодействовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное 
Познание 

 

Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в самовыражении, 
в том числе творческом.Проявляющий 
активность, самостоятельность, инициативу в 
познавательной, игровой, коммуникативной и 
продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий первичной 
картиной мира на основе традиционных 
ценностей. 

Физическое и Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 
основными способами укрепления здоровья - 



оздоровительно

е 

 

 занятия физической культурой, закаливание, 
утренняя гимнастика, соблюдение личной 
гигиены и безопасного поведения и другое; 
стремящийся к сбережению и укреплению 
собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 
упражнениям и подвижным играм, стремление к 
личной и командной победе, нравственные и 
волевые качества. Демонстрирующий 
потребность в двигательной деятельности. 
Имеющий представление о некоторых видах 
спорта и активного отдыха. 

Трудовое 

 
Труд 

Понимающий ценность труда в семье и в 
обществе на основе уважения к людям труда, 
результатам их деятельности. Проявляющий 
трудолюбие при выполнении поручений и в 
самостоятельной деятельности 

Эстетическое 

 

Культура и красота 

 

Способный воспринимать и чувствовать 
прекрасное в быту, природе, поступках, 
искусстве. Стремящийся к отображению 
прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

Этап завершения освоения программы 

Патриотическое 
 

Родина, природа 
 

Любящий свою малую родину и имеющий 
представление о своей стране - России, 
испытывающий чувство привязанности к 
родному дому, семье, близким людям. 

Духовно-
нравственное 
 

Жизнь, милосердие, добро 

 

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий традиционные 
ценности, ценности семьи и общества, 
правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному 
поступку. Способный не оставаться 
равнодушным к чужому горю, проявлять 
заботу; 

Социальное 
Человек, семья, дружба, 
сотрудничество 

 

Проявляющий ответственность за свои действия 

и поведение; принимающий и уважающий 
различия между людьми. Владеющий основами 
речевой культуры. Дружелюбный и 
доброжелательный, умеющий слушать и 
слышать собеседника, способный 
взаимодействовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное 
Познание 

 

Любознательный, наблюдательный, 
испытывающий потребность в самовыражении, 
в том числе творческом.Проявляющий 
активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 
продуктивных видах деятельности и в 
самообслуживании. Обладающий первичной 
картиной мира на основе традиционных 



ценностей. 

Физическое и 
оздоровительно
е 
 

Здоровье, жизнь 
 

Понимающий ценность жизни, владеющий 
основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 
утренняя гимнастика, соблюдение личной 
гигиены и безопасного поведения и другое; 
стремящийся к сбережению и укреплению 
собственного здоровья и здоровья окружающих. 
Проявляющий интерес к физическим 
упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 
волевые качества. Демонстрирующий 
потребность в двигательной деятельности. 
Имеющий представление о некоторых видах 
спорта и активного отдыха. 

Трудовое 
 

Труд 

Понимающий ценность труда в семье и в 
обществе на основе уважения к людям труда, 
результатам их деятельности. Проявляющий 
трудолюбие при выполнении поручений и в 
самостоятельной деятельности 

Эстетическое 

 

Культура и красота 

 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

 

II. Содержательный раздел Рабочей программы воспитания  

II.1. Уклад МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5 г.Пересвета» 

(дошкольное отделение) (Таблица10) 

Таблица 10 Уклад МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5 г.Пересвета» 

(дошкольное отделение) 

Характеристики Описание 

Цель, задачи, 

смысл 

деятельности и 

миссия МБОУ 

«СОШ №5 

г.Пересвета» 

(дошкольное 

отделение) 

 

Цель: развитие личности каждого обучающегося с учетом его 

индивидуальности, создание условий для позитивной социализации детей на 

основе традиционных ценностей российского общества.  

Задачи: 

-Обеспечить безопасность жизнедеятельности дошкольников. 

- Всесторонне развивать психические и физические качества в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями. 

- Готовить к жизни в современном обществе. 

- Укреплять физическое и психическое здоровье детей. 

- Формировать предпосылки учебной деятельности, обеспечивающие 

социальную успешность ребенка. 

- Воспитать чувство патриотизма и активную жизненную позицию. 

- Оказывать консультативную и методическую помощь родителям (законным 

представителям) детей по вопросам воспитания и развития. 

Смысл деятельности: Создание благоприятных условий для полноценного 

проживания ребенком дошкольного детства и воспитания высоконравственного, 



творческого, компетентного гражданина России, который принимает судьбу 

Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, знает и чтит духовные и культурные традиции 

многонационального народа России.  

Миссия:Миссия МБОУ определена с учетом интересов воспитанников и их 

родителей, сотрудников, социальных партнеров. Реализация права каждого 

ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные 

стартовые условия для полноценного физического и психического развития 

детей, как основы их успешного обучения в школе. 

 

Принципы жизни 

и воспитания  

1. Принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства 

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение 

(амплификация) детского развития. 

2.Принцип построения образовательной деятельности на основе 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок 

становится активным в выборе содержания своего образования, становится 

субъектом дошкольного образования. 

3.Принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. 

4. Принцип поддержки инициативы детей в различных видах деятельности. 

 

Образ, 

особенности, 

внешний имидж 

Характерной особенностью воспитательного процесса является поэтапность 

обогащения знаний детей и формирования их чувств, нравственных качеств, 

эмоций. 

Мотивирующая образовательная среда. 

В учреждении существует музей русского быта. Постоянно меняются и 

обновляются музейные экспозиции, посвященные различным знаменательным 

датам и событиям в жизни родного Края и страны в целом. Музей способствует 

воспитанию патриотизма и расширению кругозора детей, формированию у них 

чувства гордости за родной Край. 

Внешний имидж поддерживают систематическое проведение Дней открытых 

дверей, представление педагогического опыта на городских методических 

мероприятиях, конкурсах профессионального мастерства разного уровня, в 

социальной сети, средствах массовой информации (научные, научно-

методические и учебно-методические публикации) 

Отношения с 

воспитанниками, 

родителями, 

сотрудниками и 

социальными 

партнерам 

Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности педагоги 

выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – признание 

ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. 

Предоставляют воспитанникам право выбора, поддерживают детскую 

инициативу и самостоятельность в различных видах деятельности, реализуют 

педагогические технологии для успешной социализации воспитанников и 

развития у них коммуникативных навыков. 

В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с 

уважением. Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, 

общаться, проявлять дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять 

активную личностную позицию, бережно и уважительно относиться к 

результатам своего труда и труда других людей. Воспитывают в детях 

уважительное отношение к родителям, педагогам и другим взрослым людям.  

Работа строится в тесном взаимодействии и сотрудничестве с семьями 

воспитанников и партнёрами ДОО для обеспечения комфорта пребывания детей 



в ДОО и приобщения воспитанников к социокультурным нормам, традициям 

семьи, общества и государства. Используются новые разнообразные формы 

взаимодействия с родителями.  

Ключевые 

правила  

Ключевые правила ДОО: 

Педагоги соблюдают нормы профессиональной этики и поведения:  

− педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и  

детей первым 

− улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

− педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;  

– педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 

поведение детей в детском саду; 

− тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

− уважительное отношение к личности воспитанника; 

− умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;  

− умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

− уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

− умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же 

время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;  

− умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с 

детьми; 

− умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

− знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;  

− соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.  

 

Традиции и 

ритуалы, особые 

нормы этикета  

В организации сложились традиции, верность которым позволяет повысить 

эффективность и обогатить воспитательный процесс: 

- встречи с ветеранами педагогического труда и Великой Отечественной 

войны; 

- наставничество как форма повышения профессиональной компетентности 

педагогов; 

- организация благотворительных акций (комплексный центр социального 

обслуживания и реабилитации  «Оптимист»); 

- участие в проведении Международных Рождественских чтений, 

муниципальных Сергиевских чтений; 

- встречи с сотрудниками - ветеранами, оказание им посильной помощи; 

- ежегодные экологические акции; 

- возложение цветов к Вечному огню в День Победы. 

Нормы этикета - всегда приветствовать детей и родителей с улыбкой; 

информировать родителей о событиях без оценивания и не перекладывать на них 

ответственность за поведение ребенка; не повышать голос в общении с детьми, 

родителями, коллегами; уважительно относиться к детям, родителям, коллегам; 

проявлять самообладание, выдержку в отношениях с детьми; сочетать 

требовательность с чутким отношением к воспитанникам  

Особенности 

РППС 

Отражение ценностей в РППС: 

Родина: Музей русского быта. Патриотические уголки. Стенды по краеведению, о 

военных профессиях. Государственные символы РФ. Фото первых лиц РФ и 

области. Папки-передвижки «День России», «День флага». Художественная 

литература с региональным компонентом. Народные костюмы, изделия народных 

промыслов. 

Семья: Фотоколлажи «Семья». Выставки творческих работ. «Семейное древо».  

Творческие совместные поделки. Уголки для родителей. Тематические 



экспозиции к праздничным датам о семье (День матери, День отца, День 

пожилого человека) Музей семьи. Семейный стол и игра. Библиотека «Моя 

семья».  

Семейные альбомы, родословные, семейные гербы и др. 

Труд: Стенд «Профессии наших родителей». Мастерские (швейные, кулинарные, 

столярные и др.), Уголки дежурства. 

Культура: Визуализация правил поведения в ДОО. Народные костюмы, изделия 

народных промыслов, заготовки для творчества по народным промыслам. Набор 

картинок «Правила поведения в библиотеке», «Правила поведения в театре», 

мини-музеи в группах, холлах. Эстетика группы. Красота комнатных растений. 

Эстетика интерьеров, помещений, психогигиена изображений, центры 

театральной, музыкальной и изобразительной деятельности, музыкальный зал, 

театральная студия. 

Познание: Центр познавательно-исследовательской деятельности., «Логика и 

математика», уголок шахмат и шашек и др. 

Здоровье: Спортивный зал, спортивная площадка, уголки здоровья, правила 

поведения. О здоровом образе жизни (стенды, плакаты). Уголки безопасности. 

Площадка по ознакомлению с ПДД. Тематические уголки по ПДД. Тематические 

уголки о спорте, о проведении Олимпийских игр. Уголок уединения.  

Природа: Макеты природных зон, приборы для наблюдений за природными 

явлениями, живимыми и неживыми объектами, самостоятельному 

экспериментированию, наблюдению и другим способам деятельности для 

познания свойств объектов неживой природы, водных ресурсов. Коллекции 

камней и минералов, некоторых полезных ископаемых региона проживания; 

Приспособления для углубления представлений о характерных явлениях природы 

в разные сезоны, изменениях в жизни животных, растений и человека, о влиянии 

деятельности человека на природу. Альбомы «Природа родного края». 

 

Территориальные 

и климатические 

особенности 

Сергиево-Посадский городской округ в 70 км от столицы России на северо-

востоке Московской области на юго-западном отроге Клинско-Александровской 

возвышенности. Занимая территорию общей площадью 202 660 га. 

Климат умеренно-континентальный с умеренно-морозной зимой и тёплым летом. 

Из-за отдалённости территории от крупных водоёмов, отсутствию гор и 

существенных различий рельефа климату Сергиево-Посадского городского 

округа присуща континентальность с чётко выраженными сезонами года. 

 

Национально-

культурные 

особенности 

 

Сергиево-Посадский городской округ обладает богатейшим культурно-

историческим и художественным наследием. Он является одним из крупнейших 

в России центров православия. Историческим ядром города является Троице-

Сергиева Лавра – монастырь, основанный в середине XIV века Преподобным 

Сергием Радонежским. 

Здесь расположены уникальные объекты с богатой историей. Художественно-

педагогический музей игрушки, Музей-заповедник "Абрамцево", Сергиево-

Посадский государственный историко-художественный музей-заповедник, 

Черниговский скит, Покровский Хотьковский женский монастырь, Гремячий 

ключ.  

Г. Пересвет – небольшой город в Московской области, расположенный рядом с 

рекой Куньей, в 17 км к северу от Сергиево-Посада. 

Достопримечательности города Пересвет: национальный музей ракетно-

космической техники, Храм Иверской иконы Божьей матери. 

На территории округа имеются крупные лесные массивы и буферные зоны 

http://www.sergiev-reg.ru/node/6534
http://www.sergiev-reg.ru/node/6534
http://www.sergiev-reg.ru/albums/muzei-zapovednik-abramtsevo
http://www.sergiev-reg.ru/albums/muzei
http://www.sergiev-reg.ru/albums/muzei
http://www.sergiev-reg.ru/albums/chernigovskii-skit
http://www.sergiev-reg.ru/albums/pokrovskii-khotkovskii-zhenskii-monastyr
http://www.sergiev-reg.ru/albums/pokrovskii-khotkovskii-zhenskii-monastyr


природно-экологического каркаса Московской области, территории природных и 

историко-культурных заповедников и заказников, особо охраняемых территорий. 

Взаимодействие с 

социальными 

партнерами 

Наши социальные партнеры: 

МБУ ДО «Детская музыкальная школа №4» 

- МБОУДО ДЦИ «Гармония» 

- ДК «Космос» 

- Музей ракетно-космической техники имени С.П.Королева 

- «Специальная пожарно-спасательная часть №12» г.Пересвет 

- Храм Иверской иконы Божьей матери 

Цель взаимодействия: 

повысить эффективность воспитательно-образовательной работы, обогатить 

знания и эмоции детей, повысить профессиональное мастерство педагогов. 

 

Достижения  

учреждения 

 

Два педагога являются победителями муниципального конкурса «Педагог года»  

разных лет; 

Два педагога являются лауреатами муниципального конкурса «Педагог года» в 

номинации «Воспитатель года» разных лет; 

Опыт работы педагогов неоднократно был представлен на страницах 

Всероссийского электронного журнала «Педагог ДОУ», практического журнала 

«Воспитатель ДОУ». 

 

 

II.2. Воспитывающая среда МБОУ «Средняя образовательная школа №5 

г.Пересвета» (дошкольное отделение) (Таблица 11) 

Таблица 11. Воспитывающая среда МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№5 г.Пересвета» (дошкольное отделение) 

Условия 

воспитывающей среды 

Образовательные модели (проекты) осуществления условий 

Условия для 

формирования 

эмоционально-

ценностного 

отношения ребёнка к 

окружающему миру, 

другим людям, себе 

Модели личностно-ориентированного взаимодействия 

педагога и ребенка-дошкольника на основе позиций его 

участников: 

Субъект-объектная модель – взрослый находится по 

отношению к детям в позиции учителя, ставя перед ними 

определенные задачи и предлагая конкретные способы и 

действия их разрешения; 

Объект-субъектная модель – взрослый создает окружающую 

развивающую среду, своеобразный предметный мир, в 

котором дети действуют свободно и самостоятельно; 

Субъект-субъектная модель – позиция равных партнеров, 

включенных в общую совместную деятельность. 

Роль педагога в создании ненасильственной развивающей 

педагогической среды совместно с семьями воспитанников. В 

работе с родителями просвещение и пропаганда личностно-

ориентированной модели взаимодействия. 

Условия для обретения 

ребёнком первичного 

опыта деятельности и 

поступка в 

Проекты по созданию мастерских: 

Музыкальная гостиная 

Опытно-экспериментальная мастерская (вода, песок и др.) 

Мини-Музеи 



соответствии с 

традиционными 

ценностями 

российского общества; 

Картинная галерея 

Мастерская профессий. 

Условия для 

становления 

самостоятельности, 

инициативности и 

творческого 

взаимодействия в 

разных детско-

взрослых и детско-

детских общностях, 

включая 

разновозрастное 

детское сообщество 

Созданы условия, которые устанавливаются воспитателями в 

организационных «организующие моменты»,  

 «тематические недели» 

 «события» и праздники страны 

 реализация проектов  

 сезонные явления в природе  

 «праздники», акции, конкурсы, выставки, концерты 

ДОУ 

 традиции ДОУ 

 Юбилейные даты знаменитых людей (писатели, 

поэты, космонавты, художники и т. д. 

 Предстоящие городские события 

 мастер – классы. 

Становление самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия, работа в рамках всех трех 

образовательных моделях: учебно-административная, 

комплексно-тематическая, средовая. 

1.Совместная деятельность педагога с ребёнком, где, 

взаимодействуя с ребёнком, он выполняет функции педагога: 

обучает ребёнка чему-то новому. 

2. совместная деятельность ребёнка с педагогом, при которой 

ребёнок и педагог - равноправные партнеры.  

3. совместная деятельность группы детей под руководством 

педагога, который на правах участника деятельности на всех 

этапах её выполнения (от планирования до завершения) 

направляет совместную деятельность группы детей;  

4.совместная деятельность детей со сверстниками без участия 

педагога, но по его заданию. Педагог в этой ситуации не 

является участником деятельности, но выступает в роли её 

организатора, ставящего задачу группе детей, тем самым, 

актуализируя лидерские ресурсы самих детей;  

 

II.3. Общности МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5 г.Пересвета» 

(дошкольное отделение) (Таблица 12) 

Таблица 12. Общности МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5 

г.Пересвета» (дошкольное отделение) 

Направление Содержание 

Ценности и цели 

профессионального 

сообщества, 

профессионально-

родительского 

сообщества и детско-

Профессиональная общность – устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, 

реализуемое всеми сотрудниками образовательной 

организации. Обеспечивает реализацию индивидуальной 

образовательной траектории ребенка. 

Профессионально-родительская общность включает 



взрослой общности сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей 

воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. 

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка 

в семье и в МБОУ. 

Детско-взрослые общность (источник и механизм воспитания 

ребенка): 
Театральная студия «Волшебный занавес». 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое 

условие полноценного развития личности ребенка.  

Социокультурный контекст. 

Социальное партнерство с заинтересованными организациями 

помогает повысить эффективность воспитательно-

образовательной работы, обогатить знания и эмоции детей, 

воспитать любовь к родному Краю. Способствует развитию 

технической направленности дополнительного образования 

детей в МБОУ.  

Особенности 

организации всех 

общностей и их роль 

в процессе 

воспитания детей  

Цель организации всех общностей – сотрудничество в области 

создания воспитывающей культурной среды с целью 

повышения эффективности нравственно-патриотического и 

эстетического воспитания дошкольников. 

Особенности 

обеспечения 

возможности 

разновозрастного 

взаимодействия детей 

Разновозрастное взаимодействие, способствующее обогащению 

их опыта, познанию себя и других, а также развитию 

инициативности детей, проявлению их творческого потенциала 

и овладению нормами взаимоотношений. 

Разновозрастное взаимодействие осуществляется через: 

Взаимопосещения детьми разных групп. 

Совместные праздники и экскурсии. 

Организация старшими группами МБОУ спектаклей и 

праздников для детей младших групп.  

 

 

II.4. Задачи воспитания в образовательных областях (Таблица 13) 

Таблица 13. Задачи воспитания в образовательных областях 

Образовательные 

области 

Направление 

воспитания 
Ценности Задачи 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Познавательное,  

Нравственно-

патриотическое 

Родина 

Природа  

Семья 

Человек 

Жизнь 

Милосердие 

Добро  

Дружба  

Сотрудничество 

Труд 

 воспитание любви к своей семье, 

своему населенному пункту, 

родному краю, своей стране; 

 воспитание уважительного 

отношения к ровесникам, родителям 

(законным представителям), 

соседям, другим людям вне 

зависимости от их этнической 

принадлежности; 

 воспитание ценностного отношения 

к культурному наследию своего 



народа, к нравственным и 

культурным традициям России; 

 содействие становлению целостной 

картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, 

прекрасном и безобразном, 

правдивом и ложном; 

 воспитание социальных чувств и 

навыков: способности к 

сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, 

умения соблюдать правила, 

активной личностной позиции. 

 создание условий для возникновения 

у ребёнка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения 

ребёнком опыта милосердия и 

заботы; 

 поддержка трудового усилия, 

привычки к доступному 

дошкольнику напряжению 

физических, умственных и 

нравственных сил для решения 

трудовой задачи; 

 формирование способности бережно 

и уважительно относиться к 

результатам своего труда и труда 

других людей. 

Познавательное 

развитие 

 

Познавательное, 

нравственно-

патриотическое 

Человек 

Семья 

Познание 

Родина 

Природа 

 воспитание отношения к знанию как 

ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, 

страны; 

 приобщение к отечественным 

традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к 

культурному наследию народов 

России; 

 воспитание уважения к людям - 

представителям разных народов 

России независимо от их этнической 

принадлежности; 

 воспитание уважительного 

отношения к государственным 

символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

 воспитание бережного и 

ответственного отношения к природе 

родного края, родной страны, 

приобретение первого опыта 

действий по сохранению природы. 



Речевое  

развитие 

Социальное и 

эстетическое 

Культура 

Красота 
 владение формами речевого этикета, 

отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного 

поведения; 

 воспитание отношения к родному 

языку как ценности, умения 

чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на 

правильном, богатом, образном 

языке). 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Эстетическое, 

культуроведческое 

Красота 

Культура  

Человек  

Природа 

 воспитание эстетических чувств 

(удивления, радости, восхищения, 

любви) к различным объектам и 

явлениям окружающего мира 

(природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям 

разных видов, жанров и стилей 

искусства (в соответствии с 

возрастными особенностями); 

 приобщение к традициям и великому 

культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой 

художественной культуры с целью 

раскрытия ценностей "Красота", 

"Природа", "Культура"; 

 становление эстетического, 

эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и 

внутреннего мира ребёнка; 

 формирование целостной картины 

мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения 

детьми; 

 создание условий для выявления, 

развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребёнка с 

учётом его индивидуальности, 

поддержка его готовности к 

творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми 

(детьми и взрослыми). 

Физическое 

развитие 

Физическое и 

оздоровительное 

Жизнь 

Здоровье 
 формирование у ребёнка 

возрастосообразных представлений о 

жизни, здоровье и физической 

культуре; 

 становление эмоционально-



ценностного отношения к здоровому 

образу жизни, интереса к физическим 

упражнениям, подвижным играм, 

закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 

 воспитание активности, 

самостоятельности, уверенности, 

нравственных и волевых качеств. 

 

II.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации:  

 

II.5.1. Взаимодействие педагогического коллектива с семьями обучающихся в 

вопросах воспитания 

В работе по взаимодействию с семьями обучающихся учитываются такие факторы, как 

условия жизни в семье, состав семьи, ее ценности и традиции, а также уважать и 

признавать способности и достижения родителей (законных представителей) в деле 

воспитания и развития их детей. Обмен информацией о ребенке является основой для 

воспитательного партнерства между родителями (законными представителями) и 

воспитателями, то есть для открытого, доверительного и интенсивного сотрудничества 

обеих сторон в общем деле образования и воспитания детей.  

Наш девиз: «Семья – не объект воздействия, а партнер детского сада». 

 

 

Задачи  

взаимодействия 

Виды  

взаимодействия 

Формы взаимодействия 

Приобщение 

родителей к участию в 

жизни дошкольного 

отделения  

Изучение и 

обобщение лучшего 

опыта семейного 

воспитания 

Возрождение 

традиций семейного 

воспитания  

Повышение 

педагогической 

культуры родителей  

- Информационно – 

аналитические; 

- Досуговые; 

- Познавательные; 

- Наглядно – 

информационные. 

 

Формы взаимодействия с семьями 

воспитанников: 

Работа консультационного пункта для родителей 

«Семь-Я» 

Дни открытых дверей 

Телефон доверия 

Совместные праздники, экскурсии, досуги. 

Выставки совместного творчества. 

Тренинги. 

Родительские собрания, конференции и 

консультации. 

Инсценировки педагогических ситуаций с 

последующим анализом. 

Мастер-классы. 

Обобщение и распространение опыта семейного 

воспитания. 

Совместные экологические акции 

Предоставление родителям возможности 

попробовать себя в роли «коллективного» педагога. 

Устные журналы. 

Дни добрых дел. 

 

 

II.5.2. Традиции и события образовательной организации 

Наши традиции: 

Встречи с ветеранами педагогического труда и Великой Отечественной войны;  



Посещения комплексного центра социального обслуживания и реабилитации 

«Оптимист»; 

Участие в проведении Международных Рождественских чтений, муниципальных 

Сергиевских чтений; 

Ежегодный интеллектуальный конкурс «Самый умный дошколенок»;  

Встречи с сотрудниками - ветеранами, оказание им посильной помощи; 

Ежегодные экологические акции; 

Возложение цветов к Памятнику в День Победы 

Проектирование событий существует в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций 

народов России и Московской области; 

создание творческих детско-взрослых проектов. 

События проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5 г.Пересвета» (дошкольное 

отделение) 

II.5.3. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

 представления дидактического «исторического» театра; 

 социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

 чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;  

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-

инсценировки; 

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, 

детских поделок и тому подобное), 

 экскурсии; 

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие);  

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный 

контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

II.6. Организация предметно-пространственной среды для решения задач 

воспитания (Таблица 14) 

Таблица 14Организация предметно-пространственной среды для решения задач 

воспитания 

 

Компоненты ППРС воспитательной системы Элементы ППРС 

Знаки и символы государства, региона, населенного 

пункта и ДОО; 

Уголок патриотизма, фотографии, 

иллюстрации  



Компоненты среды, отражающие региональные, 

этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

Музей русского быта 

Компоненты среды, отражающие экологичность, 

природосообразность и безопасность; 

Уголки природы, мини-лаборатория, 

цветник, экологическая тропа, уголки 

безопасности 

Компоненты среды, обеспечивающие детям 

возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

Центры игры: сюжетно-ролевой игры, 

конструирования, театральная студия. 

Компоненты среды, отражающие ценность семьи, 

людей разных поколений, радость общения с семьей; 

Семейные альбомы, папки-передвижки, 

стенды, семейное древо. 

Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, 

раскрывающие красоту знаний, необходимость 

научного познания, формирующие научную картину 

мира; 

Центры моделирования и конструирования 

Мини-лаборатория. 

Детская библиотека 

Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку 

возможность посильного труда, а также отражающие 

ценности труда в жизни человека и государства; 

Уголки дежурства 

Атрибуты для организации сюжетно-

ролевых игр «Профессия» 

Цветник 

Птичья «столовая» 

Компоненты среды, обеспечивающие ребёнку 

возможности для укрепления здоровья, раскрывающие 

смысл здорового образа жизни, физической культуры и 

спорта; 

Центры двигательной активности 

Спортивные атрибуты для игр 

Спортивный зал 

Спортивная площадка 

 

Компоненты среды, предоставляющие ребёнку 

возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями традиций 

многонационального российского народа. 

Сказки разных народов, куклы в 

национальных одеждах 

Центры по ознакомлению с 

национальностями жителей РФ 

Дидактические и семейные игры 

Национальные костюмы народов РФ 

 

 

 

 

II.7. Социальное партнерство (Таблица 15) 

Таблица 15 Социальное партнерство 

 

Организации-партнеры Задачи партнерства Формы реализации 

Музыкальная школа №4, г. 

Пересвет 

 

Сотрудничество в области создания 

воспитывающей культурной среды с целью 

повышения эффективности эстетического и 

нравственного воспитания дошкольников. 

Просветительская работа по вопросам 

эстетического просвещения воспитанников. 

 

Экскурсии. Концерты 

учащихся школы, 

музыкальные гостиные. 

Участие в совместных 

благотворительных 

акций. 



ДК «Космос» 

 

Сотрудничество в области художественно-

эстетического развития дошкольников, 

развитие их творческого потенциала. 

Совместные 

праздничные и 

досуговые мероприятия. 

Посещения концертов и 

спектаклей для детей. 

Организация 

творческих выставок. 

Совет Ветеранов Сергиево-
Посадского городского округа 

 

Повышение эффективности работы по 

нравственно-патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста. Сохранение и 

преумножение традиций российского 

общества. 

Встречи, беседы, 

совместные праздники, 

мероприятия, акция 

МБУДО ДЦИ «Гармония» Взаимодействия с целью развития 

дополнительного образования детей, 

обеспечения реализации индивидуальной 

образовательной траектории ребенка 

Воспитательные 

проекты, 

обеспечивающие 

инновационную и 

инициативную 

профессиональную 

среду. Совместные 

культурно 

ориентированные 

мероприяти. 

I. Организационный раздел Рабочей программы воспитания (Таблица 16) 

Таблица 16. Организационный раздел Рабочей программы воспитания 

III.1. Кадровое обеспечение реализации Рабочей программы воспитания  

Функционал 
Специалисты 

учреждения 

Организует текущее и перспективное планирование.  

Координирует работу воспитателей, других педагогических и иных 

работников, а также разработку учебно-методической и иной документации. 

Обеспечивает использование современных образовательных технологий. 

Осуществляет контроль за качеством образовательного (учебно-

воспитательного) процесса.  

Организует просветительскую работу для родителей (законных 

представителей).  

Оказывает помощь педагогическим работникам в освоении и разработке 

инновационных программ и технологий.  

Организует учебно-воспитательную, методическую, культурно-массовую, 

работу.  

Составляет расписание занятий и других видов воспитательной 

деятельности. 

старший воспитатель 

Осуществляет деятельность по воспитанию детей в образовательном 

учреждении.  

Содействует созданию благоприятных условий для индивидуального 

развития и нравственного формирования личности обучающихся, 

воспитанников, вносит необходимые коррективы в систему их воспитания. 

Создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат 

для каждого воспитанника.  

Способствует развитию общения воспитанников. Помогает воспитаннику 

педагогические кадры: 

воспитатели (включая 

старшего) 



решать проблемы, возникающие в общении с товарищами, родителями.  

Разрабатывает план (программу) воспитательной работы с группой 

воспитанников.  

Работает в тесном контакте с педагогом-психологом, другими 

педагогическими работниками, родителями (законными представителями) 

воспитанников.  

Участвует в работе педагогических, методических советов, в работе по 

проведению родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и 

других мероприятий, предусмотренных образовательной программой, в 

организации и проведении методической и консультативной помощи 

родителям (законным представителям).  

При выполнении обязанностей старшего воспитателя осуществляет 

координацию деятельности воспитателей, педагогических работников в 

проектировании развивающей образовательной среды образовательного 

учреждения.  

Оказывает методическую помощь воспитателям, способствует обобщению 

передового педагогического опыта, повышению квалификации воспитателей, 

развитию их творческих инициатив. 

Осуществляет развитие эмоциональной сферы, творческой деятельности 

воспитанников.  

Формирует их эстетический вкус, используя разные виды и формы 

организации музыкальной деятельности.  

Участвует в разработке образовательной программы образовательного 

учреждения.  

Координирует работу педагогического персонала и родителей (законных 

представителей) по вопросам музыкального воспитания детей.  

Участвует в организации и проведении массовых мероприятий с 

воспитанниками в рамках образовательной программы образовательного 

учреждения. Консультирует родителей (законных представителей) и 

воспитателей, участвует в работе педагогических, методических советов, 

других формах методической работы, в проведении родительских собраний, 

оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных 

образовательной программой.  

музыкальный 

руководитель 

Организует и проводит с участием педагогических работников и родителей 

(законных представителей) физкультурно-спортивные праздники, 

соревнования, дни здоровья и другие мероприятия оздоровительного 

характера.  

Осуществляет просветительскую работу среди родителей (законных 

представителей) воспитанников, педагогических работников.  

Формирует нравственно-волевые качества воспитанников.  

Участвует в работе педагогических, методических советов, других формах 

методической работы, в работе по проведению родительских собраний, 

оздоровительных, воспитательных и других мероприятий, предусмотренных 

образовательной программой, в организации и проведении методической и 

консультативной помощи родителям или лицам, их заменяющим.  

инструктор по 

физической культуре 

Участвует в планировании и организации жизнедеятельности воспитанников, 

в проведении занятий, организуемых воспитателем.  

Осуществляет под руководством воспитателя повседневную работу, 

учебно-

вспомогательный 

персонал (младший 



обеспечивающую создание условий для социально-психологической 

реабилитации, социальной и трудовой адаптации воспитанников.  

Организует с учетом возраста воспитанников их работу по 

самообслуживанию.  

Участвует в работе по профилактике отклоняющегося поведения, вредных 

привычек у воспитанников.  

воспитатель) 

III.2. Нормативно-методическое обеспечение реализации Рабочей 

программы воспитания 

  

Инструменты реализации 

Рабочей программы 

воспитания 

Практическое руководство «Воспитателю о 

воспитании» 

Методическое сопровождение 

педагогов Организации в 

вопросах реализации Рабочей 

программы воспитания 

 Повышение квалификации педагогов по 

вопросам воспитательной деятельности 

 Методическое объединение педагогов 

дошкольного отделения 

 Семинары, круглые столы 

 Консультации 

 Деловые игры 

 Мастер-классы 

 Открытые просмотры  

Сетевая форма организации 

образовательного процесса 

 Договоры о сетевой форме, совместные 

планы 

Условия работы с особыми 

категориями обучающихся 

(при наличии воспитанников 

данной категории) 

Обеспечение коррекции нарушений речи в 

том числе детей с ОВЗ; оказание им 

квалифицированной помощи в освоении 

Программы, их разностороннее развитие с 

учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, используя коррекционно-

развивающие программы/ методики 

психолого-педагогического сопровождения в 

соответствии с его особыми 

(индивидуальными) образовательными 

потребностями; 

 

Условия достижения целевых 

ориентиров в работе с 

особыми категориями детей 

(при наличии воспитанников 

данной категории) 

п. 29.4.3.2 ФОП ДО 

1) направленное на формирование личности 

взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в 

которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями 

предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; 

учитываются особенности деятельности, 

средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего 

https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii
https://институтвоспитания.рф/programmy-vospitaniya/programmy-vospitaniya-doo/prakticheskoe-rukovodstvo-vospitatelyu-o-vospitanii


фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными потребностями, 

с учётом необходимости развития личности 

ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на 

основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм 

поведения; 

3) создание воспитывающей среды, 

способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их 

позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их 

здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных 

мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных 

форм активности с учётом особенностей 

развития и образовательных потребностей 

ребёнка; речь идет не только о физической 

доступности, но и об интеллектуальной, 

когда созданные условия воспитания и 

применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми 

образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие 

для полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми 

образовательными потребностями. 

* Привлеченные специалисты для обеспечения реализации 

Рабочей программы воспитания, в МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №5 г.Пересвета»» (дошкольное 

отделение) отсутствуют. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Комплексно-тематическое планирование 
Тема  Период  Содержание работы  

Здравствуй, 

детский сад, 

 

День знаний 

1.09 Содействовать формированию положительных эмоций по отношению к 

детскому саду, воспитателю, детям. 

Знакомить с детским садом, как ближайшим социальным окружением ребенка 

(воспитатель, помощник воспитателя, музыкальный руководитель, врач, 

дворник). 

Знакомить с правилами поведения в детском саду и на прогулке.  

Развивать у детей познавательную мотивацию, интерес кшколе, книгам. 

Формировать доброжелательные отношения между детьми. 

Осень ранняя 

пришла – мы 

ее встречаем 

4.09-

8.09 

Расширять знания детей об осени. Продолжать знакомить с 

сельскохозяйственными профессиями. Закреплять знания о правилах 

безопасного поведения в природе. Формировать обобщенные представления 

об осени как времени года, приспособленности растений и животных к 

изменениям в природе, явлениях природы. Дать первичные представления 

об экосистемах, природных зонах. Расширять представления о неживой 

природе. 

Осенние дары 11.09-

15.09 

Обогащать личный опыт детей знаниями и впечатлениями об осени; вовлекать в 

исследовательскую деятельность по изучению объектов неживой природы; 

вызывать эмоциональный отклик и эстетические чувства на красоту осенней 

природы; способствовать развитию умений различать и характеризовать 

приметы ранней осени; пополнить знания детей об осенних явлениях природы, 

об осеннем урожае и сельскохозяйственных работах. 

Какого цвета 

осень? 

18.09-

22.09 

Углубить представления детей об изменениях в природе осенью. Развивать 

умения наблюдать за живыми объектами и явлениями неживой природы. 

Развивать умение видеть красоту окружающего природного мира, разнообразия 

его красок и форм. Воспитывать нравственные и духовные качества ребёнка во 

время его общения с природой 

Я расту 

здоровым 

25.09-

29.09 

Систематизировать знаний детей о здоровом образе жизни. Рассказать о пользе 

правильного питания, утренней зарядки, занятий физкультурой и спортом, 

личной гигиены. Закрепить у детей знания о том, что такое здоровье и как его 

сберечь. 

Познаем себя 02.10-

06.10 

Формировать знания детей об организме человека, о здоровье и его ценности, 

полезных привычках, укрепляющих здоровье, о мерах профилактики, охраны и 

укрепления здоровья; способствовать становлению у детей устойчивого 

интереса к правилам и нормам здорового образа жизни, потребности в 

здоровьесберегающем и безопасном поведении. 

Я и моя семья 9.10-

13.10 

Способствовать самопознанию ребенка, формированию у детей интереса к 

своей семье, сохранению семейных традиций и обычаев, воспитанию уважения 

к членам семьи, создание условий для формирования у детей представления о 

семье как о людях, которые живут вместе, любят друг друга, заботятся друг о 

друге. 

Домашние и 

дикие 

животные 

16.10-

20.10 

Расширять представления детей о домашних животных, их внешнем виде и 

образе жизни (об особенностях поведения, что едят, какую пользу приносят 

людям). Познакомить с трудом людей по уходу за домашними животными. 

Расширять обобщённые представления детей о диких животных и их 

детенышах. Устанавливать связи между особенностями внешнего вида, 

поведением животных и сезонными условиями. Уточнить где они живут, чем 

питаются, как передвигаются. Вызвать интерес у детей к изучению темы. 

Развивать воображение, фантазию, творческое восприятие через  

самостоятельную деятельность.  Развивать творческие способности. 

Воспитывать любовь к животным, бережное отношение к природе.  



Птицы 23.10-

27.10 

Знакомство детей с видами птиц и их разнообразием. Расширение и 

закрепление знаний о птицах, их особенностью поведения осенью. Вызвать 

интерес у детей к изучению темы. Развивать воображение, фантазию, 

творческое восприятие через самостоятельную деятельность.  Развивать 

творческие способности. Воспитывать любовь к животным, бережное 

отношение к природе. 
Моя малая 

родина 

30.10-

03.11 

Уточнить понятия «Родина», «Малая родина», расширить знания детей о 

родном городе, его особенностях, достопримечательностях, его прошлом, 

истории его образования. Познакомить с назначением разных общественных 

учреждений города (поликлиника, магазин, школа, кинотеатр, кафе и др.) 

Воспитывать патриотические чувства любви к малой Родине через интерес к 

историческим, культурным и природным ценностям родного города.  

Транспорт 07.11-

10.11 

Знакомить детей с различными видами транспорта (наземный, воздушный, 

водный); познакомить с  социально важными видами транспорта (скорая 

помощь, полиция, пожарная машина);  способствовать формированию умения 

сравнивать, обобщать,  называть  различные  виды  транспорта,  части из 

которых состоят машины.  Закрепить знания детей о безопасном поведении в 

общественном транспорте. 

Профессии 13.11-

17.11 

Дать представления о труде взрослых, о значении их труда для общества. 

Воспитывать уважение к людям труда. Развивать интереса к различным 

профессиям, в частности к профессиям родителей и месту их работы. 

Уж осень 

проходит, 

спешит к нам 

зима 

20.11-

24.11 

Расширять представления о характерных признаках времен года: осени и зимы. 

Продолжать формирование экологических знаний и представлений; закреплять 

знания детей о диких животных; расширять представления об образе жизни 

лесных зверей осенью, о том, как дикие животные готовятся к зиме; 

воспитывать любознательность, любовь к природе и диким животным, умение 

заботиться о ней и ее обитателях. 

Зимние 

забавы 

27.11-

01.12 

Продолжать знакомить с зимой, как временем года, с забавами зимой. 

Расширять представления о безопасном поведении людей зимой. Формировать 

исследовательский и познавательный интерес в ходе экспериментирования с 

водой и льдом. Закреплять знания о свойствах снега и льда. 

Новый год 

спешит к нам 

в гости 

04.12-

8.12 

Привлечь детей к активному разнообразному участию в подготовки к 

празднику и его проведении. Содействовать возникновению чувства 

удовлетворения от участия в коллективной предпраздничной деятельности. 

Закладывать основы праздничной культуры. Развивать эмоционально-

положительного отношения к предстоящему празднику, желание активно 

участвовать в его подготовке. Поощрять стремления поздравить близких с 

праздником. Преподнести подарки, сделанные своими руками. Знакомство с 

традициями празднования Нового года в различных странах. 

В гости елка к 

нам пришла 

11.12-

15.12 

Новый год – 

встали дети в 

хоровод 

18.12-

29.12 

Русские 

обычаи, 

традиции, 

народные 

праздники 

8.01-

19.01 

Формировать интерес и уважение к историческим традициям своего народа,  

формировать элементарные представления о праздниках, характерных 

традициях и обычаях русского народа. Расширять представление о зимних 

играх и забавах. 

Как живут 

птицы и звери 

зимой 

22.01-

26.01 

Расширять знания о животных, расширять представления об особенностях 

приспособления животных к окружающей среде. Упражнять в умении 

соотносить внешние особенности со средой обитания, повадки со способами 

питания. Упражнять в умении выделять и называть отличительные особенности 

внешнего вида. 

Зимняя 

природа 

29.01-

2.02 

Уточнять и расширять представление о зиме, ее приметах. Воспитывать любовь 

к природе, создавать радостное настроение. Учить видеть красоту природы, 

замечать необычное в окружающем мире. 



Будущие 

защитники 

Родины 

05.02-

09.02 

Расширять представления детей о Российской армии. Рассказывать о трудной, 

но почетной обязанности защищать Родину, охранять ее спокойствие и 

безопасность; о том, как в годы войн храбро сражались и защищали нашу 

страну от врагов прадеды, деды, отцы. 

Воспитывать в духе патриотизма, любви к Родине. Знакомить с разными 

родами войск (пехота, морские, воздушные, танковые войска), боевой техникой.  

День 

защитника 

Отечества 

12.02-

22.02 

Формировать у детей патриотические чувства, основанные на ознакомлении с 

боевыми традициями нашего народа и памятниками боевой славы. Воспитывать 

любовь и уважение к защитникам Родины на основе ярких впечатлений, 

конкретных исторических фактов, доступных детям и вызывающих у них 

эмоциональное переживание. Расширять представления детей о российской 

армии; рассказывать о трудной, но почетной обязанности – защищать родину, 

охранять ее спокойствие и безопасность; о том, как в годы войны храбро 

сражались и защищали нашу страну от врагов прадеды, деды, отцы. 

Мамин 

праздник 

26.02-

07.03 

Организовать все виды детской деятельности вокруг темы семьи, любви к маме, 

бабушке. Расширять гендерные представления, воспитывать в мальчиках 

представление о том, что мужчины должны внимательно и уважительно 

относиться к женщинам. Привлекать детей к изготовлению подарков мамам, 

бабушкам. Воспитывать бережное и чуткое отношение к самым близким 

людям, потребность радовать близких добрыми делами. 

Традиции и 

обычаи 

нашего 

народа 

11.03-

15.03 

Знакомить детей с народными традициями и обычаями. Расширять 

представления об искусстве, традициях и обычаях народов России. Продолжать 

знакомить с народными песнями, плясками. Расширять представления о 

разнообразии народного искусства, художественных промыслов. Воспитывать 

интерес к искусству родного края; прививать любовь и бережное отношение к 

произведениям искусства. 

Народные 

игрушки 

18.03-

22.03 

Продолжать знакомить детей с историей России, уточнять и расширять знания о 

народных игрушках. 

Неделя 

безопасности 

25.03-

29.03 

Формировать представления детей об основных источниках и видах опасности 

в быту, на улице, в природе, в общении с незнакомыми людьми. Развивать 

осторожное осмотрительное отношение к опасным ситуациям. Познакомить с 

универсальными способами предупреждения опасных ситуаций. 

Весна-красна 01.04-

05.04 

Формировать у детей обобщенные представления о весне, приспособленности 

растений и животных к изменениям в природе. Расширять знания о 

характерных признаках весны; о прилете птиц; о связи между явлениями живой 

и неживой природы и сезонными видами труда; о весенних изменениях в 

природе, воспитывать бережное отношение к природе.  

 

День 

космонавтики 

08.04-

12.04 

Уточнять представления детей о космосе, планетах Солнечной системы. 

Развивать интерес к деятельности человека по освоению космоса  

(представление о профессии космонавта, его личностных качествах).  

Увидел 

скворца – 

весна у 

крыльца 

15.04-

19.04 

Формировать у детей представление об особенностях жизни перелётных птиц, 

развивать познавательный интерес к родной природе 

Праздник 

весны и труда 

22.04-

26.04 

Формирование представлений о Празднике весны и труда. Расширение знаний о 

профессиях (шофер, почтальон, продавец, врач). Воспитание положительного 

отношения к труду, желание трудиться. 

Великий День 

Победы 

29.04-

08.05 

Закрепить знания о Великой Отечественной  Войне. Воспитывать чувства 

любви, уважения к людям, которые защищали нашу страну. 

Мой 

любимый 

детский сад 

13.05-

17.05 

Закреплять знания детей о детском саде, как ближайшем социальном 

окружении ребёнка. Расширять представления о профессиях сотрудников 

детского сада. Формировать дружеские, доброжелательные отношения между 



детьми. 

Скоро лето к 

нам придет 

20.05-

24.05 

Обогащать и расширять представления детей о влиянии тепла, солнечного света 

на жизнь людей, животных и растений.  

Лето! Ах, 

лето! 

27.05-

31.05 

Способствовать расширению представлений о лете, о сезонных изменениях в 

природе; дать понятие о роли солнца в жизни человека и всего живого; 

уточнить представления детей о цветах, насекомых; воспитывать бережное 

отношение к природе, умение замечать красоту летней природы. 
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